SECRETARIA
Y DESARROLLO ECONOMICO

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2022

LOBIERNG DEL EAYADO

“COMITE DE ETICA”

DE LA SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO Y DE SUS ENTIDADES
PARAESTATALES DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.

Con fundamento en los Lineamientos para la conformacién y funcionamiento de los Comités de Etica
de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, siendo las nueve horas del
dia veinticuatro de febrero del afio dos mil veintidds, se reunieron en la sala de capacitacion de la
Secretaria y a través de videoconferencia mediante la plataforma de zoom, las y los integrantes del
Comité de Etica de la Secretaria de Innovacién y Desarrollo Econdémico y de las Entidades
Paraestatales que lo integran, el Fideicomiso Estatal para las Actividades Productivas en el Estado
de Chihuahua, el Instituto de Innovacion y Competitividad, Promotora de Simbolos jAh Chihuahual,
Promotora para el Desarrollo Econémico de Chihuahua, Administradora de Servicios Aeroportuarios
de Chihuahua, Fomento y Desarrollo Artesanal del Estado de Chihuahua y el Fideicomiso de
Administracién para la Promocién y Fomento de las Actividades Turisticas en el Estado jAh,
Chihuahual, la LED. Ana Gabriela Villasana Garcia, en su caracter de Presidenta, Daniel Benitez
Rojas, en su caracter de Secretario Ejecutivo, la Lic. Silvia Gisela Sanchez Solis, en su caracter de
vocal permanente, y la Mtra. Maria Rossana Valenzuela Cano, la Lic. Marisol Morales Aragén, la Ing.
Edith Olivas Chavez, la Ing. Sayuri Aleydis Martinez Andazola y el Mtro. Carlos Piedra Frayre, todos
con caracter de vocales temporales, con el objeto de celebrar la Segunda Sesion Ordinaria del 2022,
bajo el tenor del siguiente:

ORDEN DEL DIiA

l. LISTA DE ASISTENCIA, COMPROBACION DEL QUORUM LEGAL, INSTALACION DE

LA REUNION.

Il. INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS DEL ACTA ANTERIOR.

lil. ASUNTOS.
1. APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE ETICA (é
(PATCE) 2022. . (|

IV.ASUNTOS GENERALES.
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l. El Secretario Ejecutivo del Comit‘;é de Etica de la Secretaria de Innovacién y Desarrollo Econémico
y de las Entidades Paraestatales, DANIEL BENITEZ ROJAS, dio la bienvenida a las y los Presentes,
pasando lista de asistencia, procediendo a verificar la asistencia de las y los integrantes del Comité,
contando con la participacion de ANA GABRIELA VILLASANA GARCIA Presidenta del Comité de
Etica quien comparece en los Términos del Articulo 35 del Acuerdo de la Secretaria de la Funcién
Publica, mediante el cual se expiden los Lineamientos para la Conformacion y Funcionamiento de los
Comités de Etica de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, una vez que
se confirmdé que existe el Quorurin requerido, Declaré formalmente instalada la Segunda Sesion
Ordinaria 2022 del Comité de Etica de la Secretaria de Innovacién y Desarrollo Econémico y de las
Entidades Paraestatales que lo integran, procediendo a someter a su consideracion el Orden del Dia,
siendo las 9:05 hora del dia 24 de ‘febrero de 2022, siendo aprobado por unanimidad de votos.

Il. INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS DE LA SESION ANTERIOR.
I1. PRESENTACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2020-2021.

SEGUIMIENTO: Una vez aproba(Jo el Informe anual de Actividades, se procedié a publicarlo en la

pagina institucional www.chihuahua.com.mx/ en el apartado del Comité de Etica, en el hipervinculo:

http://www.chihuahua.com.mx/content/etica/Documentos/2022/Informe%20de%20Actividades%20A

gost0%202020%20diciemrbe%202021.pdf; también se presenté a la Titular de la Secretaria de
Innovacién y Desarrollo Econémi(!:o mediante oficio SIDE-CE-010/2022 de fecha 31 de enero del
presente, asi como a la titular de la Unidad de Etica de la Secretaria de la Funcién Publica,
Lic. Ménica Patricia Oros Ramos, : ediante oficio SIDE-CE-011/2022 de fecha 3 de febrero de 2022.

2. NFORME Y SEGUIMIENTO PARA LA ELABORACION DEL PROGRAMA ANUAL DE
TRABAJO DEL COMITE DE ETIGA 2022 (PATCE).

SEGUIMIENTO: Se recibieron propuestas por correo electrénico, de las y los integrantes del Comité
para integrar el Programa Anual de Trabajo 2022.

lll. ASUNTOS.

ll.l. APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE ETICA (PATCE)

2022. ﬁ&\ /-((\ o
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De acuerdo con lo establecido en el Articulo 26 inciso a) de los Lineamientos, una de las funciones
del Comité de Etica es “Aprobar, durante el primer trimestre de cada afio su Programa Anual de
Trabajo, el cual contendra cuando menos: los objetivos, metas y actividades especificas que tengan
previsto llevar a cabo; éste debera ser enviado a la Unidad de Etica de la Secretaria de la Funcién
Publica, dentro de los veinte dias habiles para su aprobacion, posteriormente debera ser publicado

en el sitio oficial de internet de la dependencia o entidad.”

Se presenta la Propuesta del Programa Anual de Trabajo de Comité de Etica 2022, con las
actividades planteadas por cada integrante, en alcance a los acuerdos tomados en la Primera Sesién
Ordinaria 2022 del presente Comité.

Una vez que se plasmaron las observaciones efectuadas, se somete a aprobacién de las y los
presentes el “Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica 2022”, tomando los siguientes acuerdos
por unanimidad de votos:

ACUERDO: Después de analizado y discutido este punto del orden del dia, el Comité de Etica
aprueba el “Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica 2022 de la Secretaria de Innovacion y
Desarrollo Econémico y de las Entidades Paraestatales que lo integran, mismo que sera suscrito por
todas las personas integrantes del Comité, el cual sera presentado para su aprobacién a la persona
titular de la Unidad de Etica de la Secretaria de la Funcién Publica, Lic. Ménica Patricia Oros Ramos.

Una vez que sea aprobado el “Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica 2022, debera
publicarse en la pagina web institucional www.chihuahua.com.mx/, en el apartado del Comité de
Etica.

De conformidad con el articulo 49, inciso j) de los Lineamientos Para la Conformacion y
Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Estatal, se autoriza al Secretario Ejecutivo para que dé seguimiento a las acciones necesarias
a fin de que se dé cumplimiento al presente Acuerdo.

IV.ASUNTOS GENERALES.

IV.1. Manifiesta la Presidenta que, con anterioridad a la celebracion de la Sesién, recibio la
notificacion de renuncia por parte de la LIC. REBECA LIZET ECHANOVE GARCiA, en su caracter
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de miembro electo de caracter ten
Fomento de las Actividades Turistic

servidora publica siguiente con ma

IV.2. La Presidenta hace del conoc
BRIZEIDA MARIA ECHANOVE
Chihuahua, por lo cual dejara de
debiendo designar a la persona

respectiva.

nporal por el Fideicomiso de Administracién para la Promocién y
cas en el Estado jAh, Chihuahua!, debiendo designar a la persona

yor votacion en la eleccion respectiva.

imiento del Comité, la terminacién de la relacion laboral de la LIC.
GARCIA en Fomento y Desarrollo Artesanal del Estado de
2 ocupar su lugar como miembro electo de caracter temporal,

servidora publica siguiente con mayor votaciéon en la eleccion

Se suspende la Sesién para la elaboracién del Acta correspondiente.

Redactada el Acta de la Segunda
presentes, la cual fue aprobada en

firmando de conformidad.

LED. ANA GABRIELA VILLASAN
PRESIDENTA

DANIEL BENITEZ ROJAS
SECRETARIO EJECUTIVO

LIC. SILVIA GISELA SANCHEZ S
VOCAL PERMANENTE

MTRA. MARIA ROSSANA VALEN
VOCAL TEMPORAL

LIC. MARISOL MORALES ARAGC(

VOCAL TEMPORAL

Sesion Ordinaria 2022, se sometié a la consideracion de las y los
su totalidad, siendo las 11:30 horas del diz24 d&febrero de 2022,

A GARCIA

oLis

IZUELA CANO




ING. EDITH OLIVAS CHAVEZ /bﬁ@

VOCAL TEMPORAL K
MTRO. CARLOS PIEDRA FRAYRE A—M\
VOCAL TEMPORAL

5 97U AN i\QCJ\, {
ING. SAYURI ALEYDIS MARTINEZ ANDAZOLA 7
VOCAL TEMPORAL 5 '

ESTA HOJA DE FIRMAS 5/5 CORRESPONDE AL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2022 DE COMITE DE ETICA DE LA
SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO Y DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES QUE LO INTEGRAN.
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